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PROBLEMA

Débil respuesta politico sanitaria a la pandemia por COVID 19

/\

Identificacion de //s

las causas del
CAUSAS DEL PROBLEMA

e Débil e insuficiente comunicacion sobre la pandemia

e Deficiente participacion intersectorial e interinstitucional
e Débil desarrollo del sistema de vigilancia epidemioldgica
e Deficiente implementacion de la red de laboratorios

e Deficiente organizacion de los servicios de salud

e Débil gestion en la provision y distribucion de PF, DMy PS a
as IPRESS

problema.:

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)



Establecer los lineamientos para una
adecuada gestion sanitaria ante una
potencial epidemia por la emergencia
O reemergencia de virus respiratorios

Proposito.
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GENERAL

Fortalecer la capacidad de respuesta de la DIRESA Huanuco para
controlar la transmision y disminuir la morbilidad y mortalidad ante
una potencial epidemia debido a la emergencia o reemergencia de
VIrus respiratorios.

ESPECIFICOS
()bj etivos: 1. Impulsar la activa participacion intersectorial e interinstitucional
2.Desarrollar mecanismos de comunicacion idonea sobre la
epidemia

3. Desarrollar un eficiente sistema de vigilancia epidemiologica
4.Implementar una optima red de laboratorios

5.Fortalecer la organizacion de los servicios de salud en los
diversos niveles de atencidon de manera competente

6. Optimizar la provision y distribucion de PF, DM y PS a las
IPRESS

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)



Actividades: °©Ft

IMPULSAR

LA ACTIVA

INTERSECTORIAL E INTERINSTITUCIONAL

ACTIVIDADES

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

ACTIVIDADES

PARTICIPACION

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

IIEE y municipios

a. Mantener las intervenciones en el | nivel de atencién:
actividades de préacticas saludables a la familia y
comunidad y reforzar las actividades preventivas
individuales

b. Fortalecer el vinculo con el sector educacion a través de
servicios preventivos promocionales en el | nivel en el
marco del cumplimiento del curriculo nacional (vacunacion,
lavado de manos y otras intervenciones de promocion y
prevencion de la salud)

c. Fortalecer las intervenciones comunitarias basadas en
procesos de sectorizacion territorial

d. Fortalecer e implementar las actividades con actores
sociales

Estrategia de Salud
familiar

de casos
a. Organizar las comunidades a través de sus lideres
b. Presentar ante autoridades y lideres locales
estrategias a utilizar
c. ldentificar los actores sociales que participaran de la
vigilancia
d. Capacitar a los actores sociales que forman la red de
vigilancia comunitaria para la identificacion y reporte de
casos con enfoque sindrémico, e identificacion de
personas con factores de riesgo
e. Establecer flujograma de reporte de casos
f. Activar el reporte de casos: notificacion positiva y
negativa
g. Realizar
locales

las

intervenciones conjuntas con autoridades
responsables de la vigilancia

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)

1. Promover la articulacién institucional e intergubernamental = Promocion de la Salud |[1. Organizar e implementar las medidas sanitarias de = Promocion de la Salud
a. Organizar la participacion activa de autoridades sector prevencion y control con gobiernos locales y comités
privado, ONGs, cooperacion internacional y comunitarios
organizaciones sociales a nivel regional y local a. Convocar o reactivar espacios de coordinacion y
b. Fortalecer la gestion intrasectorial articulacion con gobiernos locales y sociedad civil
organizando el comando de gestion de la respuesta
b. Describir la situacion de la epidemia y solicitar
coparticipacion en las actividades de prevencion y
control
c. Elaborar el plan interinstitucional de prevencion vy
control de Ila epidemia, definiendo roles vy
responsabilidades antes, durante y después de la
intervencion
d. Desarrollar la intervencion coordinando la adecuada vy
ordenada atencioén
e. Monitorear la  participacibn  actores  sociales
institucionales y comunitarios
f.  Monitorear el cumplimiento de acuerdos y compromisos
2. Fortalecer las intervenciones del entorno familiar, comunitario, = Promocion de la Salud (2. Implementar la vigilancia comunitaria: reporte y seguimiento = Promocion de la Salud

Epidemiologia




- . OE2: DESARROLLAR MECANISMOS DE COMUNICACION
Actividades: IDONEA SOBRE LA EPIDEMIA

FASE DE PREPARACION FASE DE RESPUESTA

ACTIVIDADES

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

ACTIVIDADES

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

1. Conformar
informacion
a. lIdentificar funcionarios que generan
relacionada a la epidemia
b. Conformar equipo de gestion de la informacion
c. Definir responsable de equipo

un equipo responsable de gestion de la

informacion

Direccion General
Comunicaciones

1. Difundir informacion periodica utilizando los medios
adecuados

a. ldentificar fuentes de comunicacion mas utilizados y
existentes en su jurisdiccion

b. Definir responsables de difusion de la informacion:
VOCeros

c. Definir vocerias segun experticia y canales de
informacion, incluir a personal que esta en contacto
con la poblacion

d. Coordinar la participacion de aliados estratégicos

Direccion general
Comunicaciones

2. Elaborar una estrategia de comunicacion, que incluya la
comunicacion de riesgo

a. Conformar el equipo responsable de definir la
estrategia: debe ser multidisciplinario con la
conduccion de la oficina de comunicaciones

b. Elaborar la estrategia de comunicacion de riesgo: con
los siguientes componentes (se puede utilizar como
instrumento de ayuda la “Guia para elaborar una
estrategia de comunicacion de riesgos sobre las
vacunas contra la COVID 19” OPS. 2021).

c. Monitorear los canales de comunicacion (medios
masivos, comunicacion digital y comunicacion
interpersonal): que permite identificar rumores e
informacion falsa o0 inexacta, diseflar mensajes
apropiados a las necesidades de los diferentes
publicos y detectar eventos inesperados en forma
temprana

Comunicaciones

2. Elaborar mensajes con informacion clara, sencilla,

exacta, suficiente

a. Definir objetivos de la informacion

b. Identificar publico objetivo a quien va dirigido la
informacion

c. Elaborar mensajes utilizando diversos enfoques,

formas y formatos, con adecuacion intercultural

Comunicaciones
Direccion General

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)




- . OE2: DESARROLLAR MECANISMOS DE COMUNICACION
Actividades: IDONEA SOBRE LA EPIDEMIA

FASE DE PREPARACION FASE DE RESPUESTA

DIRECCION U OFICINA DIRECCION U OFICINA
ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDADES RESPONSABLE
3. Fortalecer las capacidades de la oficina de comunicaciones = Comunicaciones 3. Monitorear informacién brindada = Comunicaciones
gue incluya la disponibilidad de recursos tecnolégicos y = Administracion a. Evaluar reacciones suscitadas a la informacion
humanos adecuados y capacitados respectivamente brindada en redes sociales, paginas web
a. Gestion de recursos institucionales y otras necesidades de informacion

(call center)

b. Elaborar y/o reajustar nuevos mensajes o0
contenidos de informacion brindada

c. Implementar sistemas de captacion de “rumores” en
temas de salud

d. Implementar medidas de mitigacion sobre
informacion inexacta con la participacion continua
de voceros técnicos y politicos

4. Organizar una adecuada manera de informar = Comunicaciones
a. Uso de nuevas tecnologias y canales no tradicionales:
redes sociales con actualizacion permanente
b. Pagina web institucional actualizada

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)




Actividades:

OE3: DESARROLLAR UN EFICIENTE SISTEMA DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

FASE DE PREPARACION
ACTIVIDADES

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

FASE DE RESPUESTA
ACTIVIDADES

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

1. Fortalecer
microrredes y redes de salud
a.

las areas de epidemiologia en IPRESS,
Asegurar el niumero de personal capacitado en las
areas de epidemiologia, buscando la sostenibilidad en
el tiempo

Fortalecer las competencias de los RRHH en vigilancia
e investigacion epidemiologica segun el perfil de la
zona, incluido la capacitacion continua en nuevos
aplicativos y su implementacion

Realizar el diagndstico del equipamiento Informatico y
su implementacion en la Red Regional de
Epidemiologia

Mantener el equipamiento informatico suficiente en la
red regional de epidemiologia

Asegurar el acceso de las areas de epidemiologia
(responsables) y las IPRESS al sistema de vigilancia,
registro y reporte de resultados de laboratorio, registro
de defunciones y otros registros que se implementen
Establecer medios de comunicacion efectivos en la red
de VE

Monitoreo y asistencia técnica a redes y microrredes
en VE

=  Direccion de

Epidemiologia

=  Oficina de RRHH
=  Oficina de

Informatica,
Telecomunicaciones y
Estadistica

1. Deteccion, notificacion oportuna y control de casos
a. Realizar la

investigacion  epidemioldgica en
coordinacion con otros sectores (SENASA,
SERFOR y SERNAM o quien haga sus veces en los
departamentos)

Garantizar que las IPRESS tengan capacidad de
deteccidon de casos y notificacion.

Investigar todos los casos y brotes relacionados a
posibles infecciones por virus respiratorios
Implementar los lineamientos de prevencion vy
control que incluya el monitoreo del aislamiento y
seguimiento.

= Direccion de
Epidemiologia

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)




Actividades:

OE3: DESARROLLAR UN EFICIENTE SISTEMA DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

FASE DE PREPARACION
ACTIVIDADES

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

FASE DE RESPUESTA
ACTIVIDADES

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

2. Deteccidn y notificacion oportuna de casos
a.

Implementar la vigilancia centinela de Sindrome gripal
(minimo en dos puntos estratégicos) e IRAG,
Influenza, COVID y OVR

Fortalecer la vigilancia de las IRAs

Capacitar a personal en llenado correcto y completo
de fichas epidemioldgicas, incluyendo censo de
contactos, y registro de casos en el sistema de
notificacion epidemiolégica

Fortalecer el flujograma de envio de informacion,
consolidacion, registro y notificacion

Monitoreo de registro oportuno de fichas al sistema de
notificacion epidemioldgica

Asegurar la reclasificacion de casos oportuna en
coordinacion con los responsables de laboratorio
Establecer responsable de validacion y control de
calidad de datos ingresados emitiendo reportes y
retroalimentacion a IPRESS

Fortalecer el flujo de comunicacion y notificacion de
eventos zoonoticos (SENASA, SERFOR y SERNAM o
guien haga sus veces en los departamentos).

Elaborar mapa de riesgo de eventos zoondticos y
promover la vigilancia de epizootias

Establecer comité multisectorial para la prevenciéon de
eventos zoonoticos.

= Direccion de

Epidemiologia

2. Proporcionar informacion analizada y oportuna

a.

Envio de informacion, consolidacion, registro,
notificacion y momentos de corte para elaborar
analisis

Consolidar datos de todas las unidades de
notificacion (incluida las epizootias)

Interoperar con informacion de otros subsistemas
de informacion: resultados de laboratorio, registro
de defunciones

Validar la consistencia de los datos agregados
previa a la emision de reportes

Elaborar e identificar la mejor forma de expresar la
informacion a través de cuadros o graficos

Elaborar tableros de control para mantener
informada a la comunidad cientifica y poblacién en
general

Elaborar analisis considerando principales variables
epidemiologicas organizada en tiempo, espacio y
persona

Realizar comparaciones de la informacién entre
periodos, lugares, grupos poblacionales y otros
Elaborar conclusiones y breves recomendaciones

= Direccion de
Epidemiologia

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)




- . OE3: DESARROLLAR UN EFICIENTE SISTEMA DE
Actividades: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

DIRECCION U OFICINA DIRECCION U OFICINA
ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDADES RESPONSABLE
3. Fortalecer la gestion de residuos sélidos en las IPRESS = Direccion de Salud 3. Adecuada distribucion de la data e informacion = Direccion de

a. Actualizar el Plan de manejo de residuos solidos en las Ambiental a. Definir periodos de reporte de informacion Epidemiologia
IPRESS b. Elaborar reportes utilizando lenguaje adecuado segun

b. Asegurar la disponibilidad de materiales y servicios para el publico objetivo
manejo de residuos sélidos en las IPRESS: bolsas, cajas c. Compartir y difundir reportes utilizando los canales de
para residuos punzocortantes, servicio de eliminacion y comunicacion definidos por la Diresa
disposicion final d. Asegurar entrega de reportes a voceros identificados y

c. Capacitar a personal de las IPRESS en manejo de otras partes interesadas

residuos solidos: incluir  personal asistencial vy
administrativo

4. Fortalecer la vigilancia, prevencion y control de infecciones = Direccion de
en centros de hospitalizacion implementados Epidemiologia
a. Actualizar los comités de prevencion y control de IIAS
en los Hospitales de la region y Centros de Atencion.
b. Reforzar la capacitacion en vigilancia y control de IAAS
desde el nivel regional con énfasis en las unidades de
cuidados criticos
c. Implementar la vigilancia de IAAS en lugares de
expansion con ambientes de hospitalizacion y atencion
critica temporal
d. Fortalecer la adecuada limpieza y desinfeccion de
ambientes y superficies en lugares de atencion de
casos incluyendo la emergencia y zona de triaje
especializado
e. Fortalecer en la higiene de manos en personal de salud
en los cinco momentos: 1) antes de tocar, 2) después
de tocar al paciente, 3) después del contacto con el
entorno del paciente, 4) antes de realizar una tarea de
limpia o aséptica y 5) después del riesgo de exposicion
a liquidos corporales

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)




OE3: DESARROLLAR UN EFICIENTE SISTEMA DE

Actividades: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

FASE DE PREPARACION FASE DE RESPUESTA

DIRECCION U OFICINA DIRECCION U OFICINA
ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDADES RESPONSABLE
5. Fortalecer la gestion de residuos solidos en las IPRESS = Direccion de Salud
a. Designar responsables del manejo de residuos Ambiental
solidos en lugares de expansion con ambientes de
hospitalizacion y atencioén critica temporal
b. Identificar rutas para traslado de residuos solidos y
puntos final de recoleccion en lugares de expansion
con ambientes de hospitalizacion y atencidn critica

temporal

6. Promover medidas de prevencion y control de = Unidad de Saludy
enfermedades relacionadas al trabajo Seguridad en el
a. Capacitar al personal en mecanismo de transmision Trabajo
de la enfermedad, prevencién y control y uso
adecuado de EPP
b. Vigilar y acompanar al personal en cumplimiento de
medidas de prevencion y control
c. De existir medidas de prevencion farmacoldgicas,
capacitar al personal en su utilidad y mecanismo de
accion
d. Definir mecanismos de acompafiamiento psicosocial
al personal

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)




Actividades:

OE4: IMPLEMENTAR UNA OPTIMA RED DE LABORATORIOS

FASE DE PREPARACION FASE DE RESPUESTA

DIRECCION U OFICINA

ACTIVIDADES

DIRECCION U OFICINA
RESPONSABLE

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

1. Definir los objetivos y las estrategias del diagndstico

laboratorial
a. ldentificacion de agente causal para confirmacion
diagnostica

b. Caracteristicas y tipos de pruebas diagnosticas a
implementar  (sensibilidad, especificidad, valor
predictivo positivo y negativo)

c. Tipo de pruebas de laboratorio: tamizaje, diagnostico
etiolégico, valoracion de gravedad, seguimiento al
tratamiento

= Equipo de gestion
= Laboratorio

Mejorar el acceso al diagndstico a través de pruebas de =
diagnostico rapido (PDR) .
a. Implementar pruebas de diagndstico rapido de
preferencia que identifiquen antigenos y con la
mayor sensibilidad y especificidad posible
(sensibilidad mayor o igual a 80%, segun
recomendaciones de FDA)

b. Asignar personal suficiente para atencion de la
demanda

Laboratorio
Servicios de salud

2. ldentificar recursos locales que permitan apalancar el
diagnéstico laboratorial (instituciones publicas o privadas,
sectoriales o extrasectoriales)

= Equipo de gestion
= Laboratorio

Distribucion oportuna y suficiente de insumos para toma =
de muestra .
a. Abastecer de materiales e insumos en la IPRESS
para toma de muestra

b. Evaluar y monitorear el consumo promedio mensual
por IPRESS

c. Distribuir y remitir cantidad suficiente de medios de
transporte viral (MTV)

d. Monitorear el consumo mensual para su reposicion

Laboratorio
DEMID

3. Adecuado lugar de toma de muestras
a. ldentificar IPRESS para toma de muestra
b. Definir y adecuar la infraestructura en las IPRESS
(laboratorio)
c. Capacitar al personal para toma de muestra
d. Definir flujo de circulacién de personas afectadas por
la epidemia

= |[aboratorio

Oportuna atencion a las solicitudes de diagnostico =
molecular .
a. Implementar horario diferenciado de recepcion de
muestras para el procesamiento ante el incremento
de casos

b. Asignar personal suficiente para la recepcion y
registro de muestras

c. Garantizar los materiales, insumos y reactivos para
el procesamiento de las pruebas moleculares

d. Ejecutar el procesamiento de muestras dentro del

tiempo establecido en la cartera de servicios

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)
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Actividades: o0E4: IMPLEMENTAR UNA OPTIMA RED DE LABORATORIOS

DIRECCION U OFICINA DIRECCION U OFICINA
ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDADES RESPONSABLE
4. Adecuado lugar de toma de muestras = Laboratorio 4. Oportuna atenciéon a las solicitudes de diagndéstico = Laboratorio
a. ldentificar IPRESS para toma de muestra molecular = Servicios de salud
b. Definir y adecuar la infraestructura en las IPRESS a. Implementar horario diferenciado de recepcion de
(laboratorio) muestras para el procesamiento ante el incremento
c. Capacitar al personal para toma de muestra de casos
d. Definir flujo de circulacién de personas afectadas por b. Asignar personal suficiente para la recepcion y
la epidemia registro de muestras

c. Garantizar los materiales, insumos y reactivos para
el procesamiento de las pruebas moleculares

d. Ejecutar el procesamiento de muestras dentro del
tiempo establecido en la cartera de servicios

5. Adecuado lugar de toma de muestras = Laboratorio 5. Oportuna atencion a las solicitudes de diagnoéstico = Laboratorio
a. Identificar IPRESS para toma de muestra molecular = Servicios de salud
b. Definir y adecuar la infraestructura en las IPRESS a. Implementar horario diferenciado de recepcion de
(laboratorio) muestras para el procesamiento ante el incremento
c. Capacitar al personal para toma de muestra de casos
d. Definir flujo de circulacién de personas afectadas por b. Asignar personal suficiente para la recepcion y
la epidemia registro de muestras

c. Garantizar los materiales, insumos y reactivos para
el procesamiento de las pruebas moleculares

d. Ejecutar el procesamiento de muestras dentro del
tiempo establecido en la cartera de servicios

USAID Local Health System Sustainability Project (LHSS)




Actividades:

OE5: FORTALECER LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE

COMPETENTE

DIRECCION U OFICINA

SALUD EN LOS DIVERSOS NIVELES DE ATENCION DE MANERA

DIRECCION U OFICINA

IPRESS del sector

ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDADES RESPONSABLE
1. Identificar a nivel de IPRESS segun nivel de atencion la = Direccion General Mantener los servicios esenciales en salud = Direccion General
capacidad operativa, reserva estratégica materiales e = Servicios de Salud a. Asegurar la atencion en las IPRESS segun nivel de = Servicios de Salud
insumos), margenes de seguridad y cadena de suministro atencion
en condiciones de emergencia b. Implementar centros de expansion de oferta de
servicios: atencion temporal y seguimiento,
hospitalizacion y atencion critica temporal
c. Fortalecer la continuidad de la atencion entre las

b.

2. Personal de salud preparado para enfrentar epidemias
a. Disponer de RRHH suficiente para oferta fija y oferta

movil

Fortalecer los conocimientos de RRHH operativos en
identificacion y manejo clinico de sindrome respiratorio
agudo severo

Oficina de personal

Servicios

Dais

Salud Familiar
Oficina de
Capacitacion

IPRESS con capacidad de expansion con personal de
salud preparado para enfrentar epidemias

a.

b.

Implementar el plan de RRHH ante la presencia de =
epidemias
Capacitar al RRHH .

Oficina de personal

Capacitacion y
Direcciones/Oficinas
interesadas

3. Fortalecer la oferta de los servicios de salud
a. Mejorar

progresivamente la infraestructura vy
equipamiento de los servicios de salud segun nivel de
atencion

Preveer la implementacion de la expansion de oferta
de servicios

Fortalecer la continuidad de la atencién entre las
IPRESS del sector

Fortalecer las intervenciones extramurales en el | nivel
de atencion

DEMID
Planeamiento

Aseguramiento

PROMSA, Servicios,
DAIS

Fortalecer el manejo clinico de casos

a.

b.

Optimizar la atencibn en los  servicios =
especializados

Asegurar la provision de examenes auxiliares y =
ayuda al diagnostico: imagenes y laboratorio .
Implementar protocolos elaboradas por MINSA
Implementar protocolos para uso de antibioticos con =
algoritmos de decisiones de acuerdo con el riesgo y =
severidad del cuadro, considerando tiempo de
hospitalizacion y parametros clinicos que orienten a

confirmar una sobre infeccion

Laboratorio
Referencial
Aseguramiento
DEMID

DEMID
Servicios
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o OE5: FORTALECER LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE
ACtIVI d ad es. SALUD EN LOS DIVERSOS NIVELES DE ATENCION DE MANERA

COMPETENTE

DIRECCION U OFICINA DIRECCION U OFICINA
ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDADES RESPONSABLE
4. IPRESS con capacidad de expansion con personal de salud = Oficina de Calidad 4. Implementar estrategias que permitan optimizar los = Servicios de salud
preparado para enfrentar epidemias = Defensoria de la escasos recursos disponibles para la brindar una mayor = SAMU
a. Promover la humanizacién en la atencion del paciente Salud cobertura en la atenciéon de casos: telemedicina y uso de
(mejor atencién y mayor cuidado), evitando errores en estrategia de atencion piramidal

la atencion, a fin de mejorar la relacion entre el
trabajador de salud y el paciente
5. Implementar servicios de teleatencion: teleorientacion, = Servicios de Salud 5. Implementar una gestion humanizada en el manejo de = Salud Ambiental

teleconsulta y telemonitoreo que incluya informacioén sobre = Servicio de Atencion cadaveres
la epidemia y otras necesidades de atenciéon en salud Medica de Urgencia a. ldentificar perfil de equipos responsables de manejo
a. ldentificar las condiciones de implementacion de (SAMU) de cadaveres en hospitales y microrredes
telesalud a nivel regional b. Capacitar a personal que conforma equipos en
b. ldentificar y evaluar la prestacion de teleorientacion, gestion humanizada de cadaveres, utilizando como
teleconsulta y telemonitoreo en hospitales de la region referencia: “La gestion de cadaveres en situaciones
c. Definir brechas de implementacion de teleorientacion, de desastre”. Documento elaborado por OPS 2016.
teleconsulta y telemonitoreo en hospitales de la region c. Elaborar un sistema unico de registro de fallecidos
d. Elaborar y gestionar financiamiento de un plan de d. Elaborar flujopgrama de manejo de cadaveres intra y
implementacion progresiva de telemedicina extrainstitucional
e. Para la atencion de entrega de medicamentos a e. Definir y requerir materiales e insumos de acuerdo
pacientes crénicos se implementara o fortalecera el con la nueva demanda que incluya: formatos de
SIENMECRO (Resolucion Ministerial N°507-2020- registro, brazaletes de identificacion y otros

MINSA que aprueba la Directiva Administrativa N°111-
MINSA/2020/DGOS “Criterios técnicos para la
operatividad de la entrega de medicamentos, otros
productos farmacéuticos y dispositivos meédicos para
pacientes cronicos procedentes de los Institutos
Especializados y Hospitales Nacionales y Regionales
gue seran atendidos por el Primer Nivel de Atencion:
Llegando a ti”)

f.  Monitorear el desempefio de la fase preparatoria en
todos los niveles de gobierno
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o OE5: FORTALECER LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE
ACtIVI d ad es. SALUD EN LOS DIVERSOS NIVELES DE ATENCION DE MANERA
COMPETENTE

FASE DE PREPARACION FASE DE RESPUESTA

DIRECCION U OFICINA DIRECCION U OFICINA
ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDADES RESPONSABLE
6. Implementar medidas de control a través de la = Direccion Ejecutiva
vacunacion cuando esté disponible: Salud de las

a. Conformar comité regional de vacunacion Personas

b. Elaborar e implementar plan regional de vacunaciéon = DEMID
a nivel de redes y microrredes de salud = Epidemiologia

c. Elaborar e implementar plan de capacitacion sobre
vacunacion

d. Organizar y desarrollar la vacunacién segun
prioridades de intervencion

e. Monitorear permanentemente las coberturas de
vacunacion por grupos de intervencion,
establecimientos de salud y distritos

f. Implementar la vigilancia de ESAVIS

g. Supervisar periédicamente las actividades de
vacunacion

h. Elaborar y compartir informacién periddica sobre
coberturas de vacunacion
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- . OE6: OPTIMIZAR LA PROVISION Y DISTRIBUCION DE PF, DM
Actividades: Y PS A LAS IPRESS

FASE DE PREPARACION FASE DE RESPUESTA

DIRECCION U OFICINA DIRECCION U OFICINA
ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDADES RESPONSABLE
1. Mejorar el acceso a PF, DMy PS = DEMID 1. Mejorar el acceso a PF, DMy PS = DEMID
a. Mejorar la utilizacion del subsistema de informacion a. Mejorar la utilizacion del subsistema de informacion = Administracion
SISMED SISMED
b. Analizar el consumo b. Programar adecuadamente los PF, DMy PS
c. Programar adecuadamente los PF, DMy PS c. Implementar la cadena de suministros en situacion
d. Mejorar la adquisicion de PF, DMy PS de emergencia
e. Fortalecer la distribucion y redistribucion de PF, DM y d. Fortalecer la distribucion y redistribuciéon de PF, DM
PS y PS
2. Asegurar el abastecimiento continuo de oxigeno medicinal = DEMID 2. Asegurar el abastecimiento continuo de oxigeno = DEMID
a. ldentificar la necesidad de oxigeno medicinal a nivel de = Servicios de salud medicinal = Servicios de salud
IPRESS =  Administracion a. ldentificar la necesidad de oxigeno medicinal a nivel = Administracion
b. Optimizar el uso y operacion de las nueve (09) plantas de IPRESS
generadoras de oxigeno y otras fuentes que se tengan b. Asegurar la operatividad de las nueve (09) plantas
disponibles (concentradores, tanques isotérmicos, generadoras de oxigeno
entre otros) c. Asegurar la operatividad de los doscientos tres
c. Definir la cantidad de produccion de oxigeno medicinal (203) concentradores de oxigeno
a nivel regional d. Garantizar la utilizacion de 865 balones para
d. Elaborar y ejecutar un plan de distribucion de oxigeno oxigeno medicinal
e. Elaborar plan de contingencia para la continuidad de e. Definir la brecha de oxigeno medicinal
abastecimiento de oxigeno f. Designar responsable de gestion de oxigeno
g. Implementar el plan de contingencia para la
continuidad de abastecimiento de oxigeno
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e Sub Direccion de Salud quien la presidira

e DE Promocion de la salud

e DE Salud de las personas o equivalente

e DE Servicios de salud

e DE Epidemiologia

e DE Medicamentos, Insumos y drogas
Implementacion: e DE Red de laboratorios

e DE Salud ambiental

e DE Administracion

e Oficina de Comunicaciones

e Oficina de Telemedicina

e Oficina de Aseguramiento (SIS)

e Oficina de Recursos humanos

e Oficina de Planeamiento
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La supervision, monitoreo y evaluacion son parte fundamental de la implementacion
del presente plan, por permitir de forma oportuna identificar problemas para adoptar
medidas correctivas inmediatas y verificar los resultados en favor de conseguir los
objetivos del plan.

En ese sentido, el cumplimiento de las actividades y la implementacion del presente
plan sera responsabilidad de cada Direccion o responsable de area de la DIRESA,

- =7

SuperVISlon; en el marco de las competencias consignadas.

monitoreo y Asimismo, la Direccion Ejecutiva de salud de las personas sera la responsable de
realizar el monitoreo y evaluacion de este plan. Para lo cual, la DESP solicitara a

evaluaci(')n: cada Direccion Ejecutiva y area de la DIRESA, un informe de las actividades

desarrolladas y el cumplimiento de meta; a fin de consolidar dicha informacion en un
iInforme técnico que, posteriormente, sera remitido a las respectivas dependencias

En el nivel sub regional, las Redes de salud o las Microrredes seran las
responsables de formular, articular, aprobar, implementar, monitorear y evaluar sus
respectivos planes articulados al plan de la DIRESA, siendo los responsables los
encargados de salud de las personas o los que hagan sus veces en las IPRESS, los
responsables de conducir su articulacion, implementacidon, monitoreo y evaluacion en
Su territorio
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ANEXO 1: ACTIVIDADES POR OBJETIVO ESPECIFICO SEGUN MOMENTO DE LA EPIDEMIA

E1; IMPULSAR LA ACTIVA PARTICIPACION INTERSECTORIAL E INTERINSTITUCIONAL

FASE DE PREPARACION FASE DE RESPUESTA ANEXO 2: RELACION DE DOCUMENTOS TECNICOS
DIRECCION U OFICINA DIRECCION U OFICINA
ACTIVIDADES i TiniE ACTIVIDADES ST
1. Promowver |a articulacion institucional & =  Promocion de la 1. Organizar e implementar las medidas =  Promeocion de la
intergubemamental Salud sanitarias de prevencién y contral con Salud N* Documentos Técnicos Link
& Organizar la participacién activa de gobiemos locales y comités comunitarios 1 | Link donde esta disponible la normatividad httos-ifwww. gob. pelinstitucion/minsalcolece
autoridades  seclor  prvado, ONGs, a. Convocar o reactivar espacios de ) P2 L N — - — - -
cooperacidn internacional y organizaciones coordinacién y articulacion con sobre coronavirus del Ministerio de Salud SnesT40-nommatividad sobre_corongvings:
sociales a nivel r\e_giapal y loeal ) gubie@s locales y sociedad civi!) cogid-15
b. Fortalecer la gestion intrasectorial Ergr::é?er;dg el comando de gestion de o Guia p‘_ara n_allal:x:u'ar una esh'ategia de . -1 . e T
b. Diescribir la situacion de Is epidemia y comunicacion de riesgos scbre las vacunas 23R OPSIMSFPLCOVID-
solicitar coparicipacion en las contra la COVID 19, OPS. 2021. 182 10008 _spa.pdffseguence=5iisAllowed
actividades de prevencion y cantrol -
¢. Elaborar el plan interinstitucional de - =%
prevencién y control de la epidemia, 3 | Comunicacion de riesgos en emergencias de | hitos:\apps. who.int/ifs/bitstream/handle/10
definiende roles y responsabiidades salud pilblica. OMS. 2018 BE5ZTZanz aTano4sEEnng-
antes, durante y después de la p__, - 2 - — b - s
intervencidn 4 La gestion de cadaveres en situacion de http s:ifiris. paho.org/bitstream/andle/ 0885.
8. Dessmoliara intervencién coprdinando s desastre: Guia practica para equipos de 2/50607/9782840306535 spapdf’sequenc
adecuada y ordenada atencidn
. Monitorear la participacion aciores respuesis, ¢
sociales institucionales y comunitarios
f. Monitorear el cumplimiento de acuerdos
_ ¥ COMpromisos i ANEXO 3'
2. Fortalecer las intervenciones del entorno = Promocion de la 2. Implementar la vigilancia comunitaria: = Promocion de la .
familiar, comunitarie, 1IEE y municipies Salud reporte y seguimientio de casos Salud
a. Mantener las intervenciones en el | nivel de | »  Estrategia de Salud a. Organizar las comunidades a través de|= Epidemiclogia ESTRATEGICO Y FASE
atencion:  actividades de  practicas familiar sus lideres !
saludables a la familia y comunidad y b. Presentar ante autoridades y lideres
DE PREPARACION DURANTE LA RESPUESTA
Plan interinstitucional de prevencion y
AMEXO 4 | ANEXO & . control de la epidemia, definiendo roles
. responsabilidades antes, durante y
CONSIDERADAS PARA MANTENIMIENTO SEGUN RM N°101-203 SJECUCION PRESUDUESTAL SEGUN DRODUCTO PREVENCION, y responsabilic ntes,
e T e e CONTROL, DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS POR ANO después de la intervencion
EL MARCO LEY DE PRESUPUESTO DEL ANO 2023 E——————#
A L de la oficina  de
n eXO S u Mantenimiento preventivo A nivel Funcion Salud - Gobiemno Regional 7 s?m y reposicien de
F . 2020 2021 2022 maneje de residuos sdlides
N° IPRESS UNIDAD EJECUTORA | Cantidad Pliego FIM 5 FiA PIM 5 PIA PIM %
443: GOBIERNO ntacion, mantenimiento y
. : - 402-812: REGION HUANUCO : L
Haspital Regicnal Hermilio REGIONAL DEL equipes de  diagnostico
1 Valdizan — HOSPITAL DE HUANUCO 1 DEPARTAMENTO BO.461,200 BRS5 | 7810394 143,403,138 8.0 25119244 78,788,104 BD2 B (ensayos moleculares
HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO 8. reaccitn en cadena de la
3 Huspi!al de Tingn_l.laria_ 401-811: REGION HUANUCO 1 TOTAL, PAIS 2054347420 | 91 | 158,178,300 | 3.810.454,455 | 001 | 620,061,380 | 2,145,646,184 | 01.5 franscriptasa inversa (RT-
(Hospital de Contingencia) | - SALUD TINGO MARIA ehas de amplificacion de
404-1247: REGION
3  CS Aparicio Pomares HUANUCO - RED DE SALUD 1 Genérica de gasto ante la presencia de | Plan de capacitacion ante presencia de
HUANUCO epidemia por virus respiratorio segin perfl
) ) 404-1247: REGION de atencion
4 | Hospital Carlas Shawing HUANUCO — RED DE SALUD " Pliego 2020 2021 2022 acion para reforzar s | Plan regional de vacunacion a nivel de redes
Ferrari HUANUCO PIM k] PlA PIM % PlA PIM % anejo clinico de sindrome | y micromedes de salud
405-1454: GOB. REG. ?2" FERIONAL swerg para Il ni:el ypara
5 Hospital d LLata HUANUCO - SALUD 1 20,098,088 B1.8 0 36,242,037 [T | 0 11,334,174 819 CIon y dervacion de casos
—=- e Apoyo LLal HUAMALIES ggéﬁi‘g;m';s iento de equipamiento e | Plan de capacitacidn sobre vacunacian
i : PRESS de | v |l nivel
6 | CS Perii Corea A S REGIONHUANUCGD | -4 oS Y| 2751852 | 675 | 7410304 | 10083306 | 80.0 | 25110244 | GATIZ8I5 | 015 rapida de centros de
; talizacion y atencién critica
TOTAL L gﬁms CTROS D 0o 0 50,000 100.0 ] 52 0.0 _AACT) en IPRESS de
8-26: = -
o , ADQUISICION fiscion  progresiva  de
Mantenimiento comectivo DE ACTIVOS NO 7.611,280 Ba.5 0 3.121,806 BDG 0 331,588 728
FINAMNCIEROS cion de PF, DM y PS
Ne PRESS UNIDAD EJECUTORA | Canfidad |© | joaniico 20461200 | BA5 | TA0304 | 148403130 | 910 | 35119044 | FETEEI4 | 202 B e
Hospital Regional Hermilio | 402-812: REGION HUANUCO . por= 1 continuidad de
1 | Valdizin (Hospital de — HOSPITAL DE HUAMUCO 1 Sxigeno
Contingencia COVID) HERMILIO VALDIZAN Unidad Ejecutora
3 Hospital de Tinge Maria 401-811: REGION HUANUCO i
(Hospital de Contingencia) | — SALUD TINGO MARIA ) 2020 201 022
) 408-1455: GOB. REG. Fliego PIM % PIA PIM % PIA PIM %
3 | La Union HUANUCO - SALUD DOS DE 1 001-304: REGION
MAYO HUANUCO-SEDE | 4.B34.728 0.0 ] 1,674 816 871 ] 63,880 pag
TOTAL 3 CENTRAL
400-310: REGION
HUANUCO- 3.240 842 Bry 140.000 4,548,143 715 | 1430250 3,265,375 paz2
SALUD
4011-811: REGION
NUCO-

HUA

15,048,019 B6.2 | 1450110 | 24780835 | BET | 4641751 | 13155083 p28

B AL
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